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PREVADZKOVY PORIADOK
Zakladnej umeleckej Skoly v Komarne

I.
UVODNE USTANOVENIA

-Prevadzkovy poriadok je vypracovany v zmysle zakona €. 355/ 2007 Z.z. z 21.6.2007 o ochrane, podpore

a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

-Povinnost vypracovat’ prevadzkovy poriadok pre zariadenia pre deti a mladez —ZUS je uloZzena v § 24

ods. (5) pism. f) a v §52 ods.1 pism. e) zakona €. 355 / 2007 prevadzkovatelovi zariadenia, ako pravnickej osobe

riaditelovi ZUS.

-Nazov skoly:
-Zriadovatel Skoly
-Prevadzkovatel:
Zodpovedna osoba
-Statutarny organ:
-Teleféon-Fax:
-E-mail:

-Budovy Skoly:

Identifikaéné udaje
Zakladna umelecka Skola — Miivészeti Alapiskola, Letna ulica 12 - 945 01 Komarno
Mesto Komarno rozpoc¢tova organizacia Mesta Komarno od 1.7.2002.
Riaditel a Statutarny organ Zakladnej umeleckej skoly v Komarne
Mgr. Vince FEKETE riaditel ZUS
riaditel Skoly Statutarny organ zamestnavatela
035-7713118
zus@zusmai-komarno.sk
Hlavna budova Letna ulica €.12 Komarno

Priestory ZUS na 1.poschodi budovy na Jékaiho ulici .9 Komarno

-Velkost zariadenia:  Hlavna budova =930m2 Priestory ZUS na 1.poschodi =300m2

-Forma subjektivity: Pravny subjekt od 1.VI1.2002
-ICO: 378673 69
-Prevadzkovy poriadok bol vypracovany dna: 16. jula 2010

riaditel Skoly Mgr.Fekete Vince
Regionalny urad verejného zdravotnictva v Komarne

-Prevadzkovy poriadok vypracoval:
-Prevadzkovy poriadok schvalil:

Charakteristika sSkoly
1-
-Zakladna umelecka Skola zabezpecuje zakladny stuper umeleckého vzdelavania.
-Stadium v ZUS je dobrovolné.
-Vychova a vyu€ovanie zabezpecuje rozvoj kreativity Ziaka.
-Ziak ZUS absolvovanim uceleného $tudia ziskava zakladny stuperi zruénosti a vedomosti
z oblasti hudobného, vytvarného, tane€ného a literarno-dramatického umenia.
-ZUS zabezpeduije rozvoj estetického citenia Ziaka a zakladny rozvoj harmonického a estetického vyvoja Ziaka.
-Studium v ZUS je organizované v prvom, druhom stupni $tudia alebo v $tadiu pre dospelych:
-8tudium na l.stupni je predovSetkym uréené pre Ziakov zakladnej Skoly.
Primarne umelecké vzdelanie ISCED 1B ziska Ziak uspeSnym absolvovanim 4.ro¢nika 1.¢asti |.stupna Stadia.
NizSie sekundarne umelecké vzdelanie ISCED 2B ziska ziak uspeSnym absolvovanim 4.ro¢nika 2.¢asti l.stupna Studia.
-8tudium na Il. stupni je ur€ené pre Studentov strednej Skoly Trva 4 roky
-8tudium pre dospelych je uréené pre rézne vekové kategorie: -stredoskolaci — vysokoskolaci — dospeli. Trva 4 roky
-Studium je organizované vo forme:
-skupinového vyucovania: -skupina Ziakov od 4 do 18 Ziakov -v tane¢nom, vytvarnom a literarno-dramat. odbore
-individualneho vyuc€ovania: -1 Ziak a 1 pedagdg, pripadne +1 pedagdg klavirnej korepeticie v hudobnom odbore
-skupinového vyuc€ovania: duo aZ komorné teleso: 2—15 Ziakov ~ -v hudobnom odbore
Pocet vyuéovacich hodin ziaka v ZUS je denne od 1,5 do 3 vyuéovacich hodin

-V hudobnom odbore -HO ZUS zabezpeduje vyucovanie predmetov:
-v hlavnej budove na Letnej 12, v priestoroch na 1.poschodi budovy na Jékaiho 9, naZS ul.Mieru, ZS Batorove Kosihy,
individualne vyu€ovanie hudobného odboru v ro€nikoch l.stuprfia zakladného Studia,
-vyucovanie predmetu pripravna hudobna vychova a hudobna nauka v ro¢nikoch pripravného studia a 1.2.3.roénik
v hlavnej budove, na ZS ulici Mieru, Eétvdsa, Prace, Pohraniéna, Komenského, Rozmarinova, CZS Marianum.
-Pocet ziakov v hudobnom odbore-HO = 484 Zziakov
-HO navstevuju aj Ziaci z vidieka, ktori chodia do Skoly v Komarne, ale aj taki ziaci, ktori dochadzaju na vyu€ovanie.



-V tane¢nom odbore -TO ZUS zabezpe&uje vyucovanie predmetov taneénej vychovy:
na ZS ulici Eétvosa, Komenského, Rozmarinove;j.
-Poéet ziakov v taneénom odbore-TO = 304 ziakov

-Vo vytvarnom odbore -VO ZUS zabezpeduje vyudovanie predmetov vytvarnej vychovy:
v priestoroch ZUS na 1.poschodi v budove na Jdkaiho 9.
-Pocet ziakov vo vytvarnom odbore-VO = 269 ziakov

-V literarno-dramatickom odbore-LDO sa organizuje vyugovanie od 1.9.2010 na ZS Eétvdsa v uéebni pre ZUS.
-Pocet ziakov vo vytvarnom odbore-VO = 6 ziakov

2-
Opis arealu ZUS:
Hlavna budova — Letna 12:

Vel'kost' budovy: -budova 3 podlazna s hlavhym a nidzovym schodiskom =930 m2
Na prizemi sa nachadza: -8 uc€ebni na individualne vyu€ovanie
-koncertna miestnost’ pre 90 posluchacov
Na 1.poschodi: -kancelaria Skoly, riaditeffia a 7 u€ebni pre individualne vyucovanie
Na 2.poschodi: -2 uCebne pre kolektivhne vyu€ovanie hudobnej nduky s kapacitou do 20 miest

-8 ucebni pre individualne vyu€ovanie

Priestory ZUS na 1.poschodi budovy na Jékaiho ulici €.9: =300m2
Na 1.poschodi: 2 uCebne pre individualne vyu€ovanie
4 u€ebne pre vyucovanie vytvarnej vychovy
skupinové vyu€ovanie Ziakov 8 — 12 Ziakov, vyuCovanie 1x tyzdenne 3 hodiny

Vysunuté triedy tane&ného odboru na ZS ulici: Eétvésa, Komenského, Rozmarinove;.
1 uCebnia pre skupinové vyu€ovanie tanecnej vychovy
skupinové vyucovanie Ziakov 7 — 15 Ziakov, vyu€ovanie 2x tyZdenne spolu od 3 do 4,5hod

Vysunuté triedy hudobného odboru na ZS ulici: Mieru, Eétvésa, Prace, Pohraniéna, Komenského, Rozmarinova,
CZS Marianum, ZS Bétorové Kosihy.

-vyucovanie predmetu pripravna hudobna vychova v pripravhom ro¢niku, tyZzdenne =2 hodiny

-hudobna nauka v 1.2.3.ro¢niku sa vyucuje tyzdenne jedenkrat 1 hodina.

OCHRANA, PODPORA a ROZVOJ ZDRAVIA
PRI VYUCOVANI
1-
Zakon ¢.355/2007:
§24
(1) Zakladna umelecka Skola je zariadenie, ktoré ma opravnenie uskuto¢fiovat vychovu a vzdeldvanie.
(2) Hlavna budova na Letnej12 a priestory ZUS na Jokaiho 9 su zriadené v zdravotne vhodnom prostredi, chranené pred
zdraviu Skodlivymi faktormi vonkajsieho prostredia, najma pred hlukom a zdrojmi znecistenia ovzdusia, a su v prostredi
chranenom pred negativnymi vychovnymi vplyvmi.
(3) Priestorové usporiadanie, funkéné &lenenie a vybavenie ZUS zodpoveda veku, zdravotnému stavu, stupfiu telesného a
duSevného vyvinu, telesnym rozmerom deti a mladeze a velkostného typu a Uc¢elu zariadenia. Vychovné pomécky a dalSie
predmety uréené pre deti a mladez svojimi vlastnostami zodpovedaju poZziadavkam stanovenym osobitnymi predpismi:
zakon €.264/1999Z7.z. o technickych poZiadavkach na vyrobky.
(4) Prevadzkovy poriadok upravuje rezim dfia ziakov vratane ¢innosti veducich k vychove a vzdelavaniu.
(5) @) ZUS ma zameranu vychovu Ziakov na ochranu zdravia,
b) na zabezpedenie pravidelného Cistenia a udrzby vonkajSich a vnutornych priestorov tak, aby tieto nepredstavovali riziko v
ddsledku ich mikrobidlneho a iného znedistenia.
c) pouziva na Cistenie a udrzbu Skoly len prostriedky, ktoré nie su zaradené medzi nebezpeéné chemické latky a
nebezpecné chemické pripravky.
d) ma zabezpecené zasobovanie te¢ucou pitnou vodou a tecucou teplou vodou,
€) ma vypracovany prevadzkovy poriadok a predklozil ho na schvalenie regionalnemu Uradu verejného zdravotnictva, ako aj
navrh na jeho zmenu.



2-

Vyuéovaci proces v Skole sa poklada za pracovny proces, na ktorom sa podielaju Ziaci a uditelia.

-Edukacia je praca vykonavana vo vnutornom rytme prace v zaujmovo-umeleckej ¢innosti, podla rozvrhu hodin.

-Ziak 1.stupfia ZS nedokaze hospodarit s vlastnou pracovnou kapacitou, preto pri praci v $kole toto hospodarenie
zabezpeduje Skola a ucitel.

-Skola a pedagdg pozna mieru stladu medzi poZiadavkami a podmienkami, za ktorych sa praca vykonava na jednej strane,

a na druhej strane schopnostami a vlastnostami organizmu, t.j.dennu krivku fyziologickej vykonnosti, biologické kolisanie

funkcii organizmu.

-Z poziadaviek a podmienok nasledne vychadzaju fyziologické a hygienické zasady na organizovanie edukacnej €innosti.

-Ciefom hygieny pedagogického procesu a organizacie vyu€ovania je oddialit nastup unavy a pribrzdit' rychli pokles

praceneschopnosti Ziakov a pedagogov Skoly.

3-

Hygienické poziadavky na Skolské prostredie

V zmysle §20 ods.(1) zakona ¢.355/2007 vnutorné prostredie musi spifiat poziadavky na tepelno-vihkostna mikroklimu,

vetranie a vykurovanie, poziadavky na osvetlenie, presinenie a na iné druhy optického Ziarenia.

Na zabezpeéenie vyhovujucich vnatornych podmienok v priestoroch ZUS sa vytvara optimalna:

-tepelno-vlhkostna mikroklima: -teplo sa zabezpecuje radiatormi Ustredného kurenia
-vlhkostna mikroklima odparovaémi vody na radiatoroch
-vihkostna mikroklima kvetinami v triedach a na chodbach
-vlhkostna mikroklima vo vnutri pianina sa zabezpecuje odparovacmi vody
-vetranie: -otvorenim okien pedagdg zabezpedi Cerstvy vzduch v ucebni
-okna z roku 1983 z dévodu netesnosti zabezpecuju stéle vetranie
-vykurovanie: -je zabezpecené Ustrednym kurenim
-akustika priestorov: -je upravena panelmi zvukovej izolacie, a zariadenim u€ebni
-zvukova izolacia: -je upravena panelmi zvukovej izolacie, doplnkovymi pohlcovaémi zvuku
-zvukovo-izolacné panely z roku 1983 su uz technicky zastaralé, pohltenie zvuku je nedostacujuce,
-svetelnost Skolskych priestorov: -je zabezpec€ena vyklapacimi oknami velkosti 110cm Sirka x 170cm vyska
-umelé osvetlenie: -je zabezpec€ené nednovymi osvetlovacimi telesami 2x40 W vykonu

-ZUS ma namontované moderné nednové osvetlovacie telesa s lesklou odrazovou plochou 2x40 W vykonu
4-
Zakladné parametre Skolského prostredia -§7 odseky 3.,4.,5. NV SR ¢.362/2006 o podrobnostiach a poziadavkach na vychovné a
vychovno-vzdelavacie zariadenia deti a mladistvych zo 17.5.2006 :

Miestnost Plocha na ziaka Teplota Vymena vzduchu Orientacia Umelé Hluk dB/A Hluk dB/A
vzduchu na svetové strany osvetlenie vonkajsi vnutorny

Kmenova ucebna m2 / Ziak ° Celzia m3/ hod/ Ziak Juh - juhovychod Lux dB/A dB/A

Hudobny odbor 1,65 m2 20-22°C 30 m3 J-JvV 240 Lux 50 dB 45 dB

Vytvarna vychova | 1,65 m2 20-22°C 30 m3 J-JvV 500 50 45

Tanecna vychova 4 m2 15°- 20°C 30 m3 J-Jv 240 50 45

Chodba 15°- 20°C 30 m3 - 200 50 45

WC- Pisoar 15°- 18°C 50 - 25 m3 - 200 - -

5.

Poziadavky na minimainu teplotu uéebne:
Ak teplota v ugebni ZUS, kde Ziak vykonava ginnosti dihsie ako 4 hodiny,
KLESNE pod 18°C 3 dni po sebe, alebo klesne 1 defi pod 16°C, nemozno ZUS prevadzkovat'.
6-
V zmysle §20 ods.(3) zakona €.355/2007 ZUS ako pravnicka osoba, ktora prevadzkuje budovu uréenu pre verejnost,
zabezpecuje kvalitu vnutorného ovzdusia budovy tak, aby nepredstavovalo riziko v désledku pritomnosti fyzikalnych,
chemickych, biologickych a inych zdraviu $kodlivych faktorov.
7-
Vybavenie uéebne Skolskym nabytkom:
Uc&ebne musia byt vybavené Skolskym nabytkom, ktory musi zohladfiovat vysku Ziakov tak, ako je to uvedené v prilohe
prislusného nariadenia viady SR.
V hudobnom odbore -v u€ebni hudobnej nduky (vyu€.max.1,5 hod. tyZdenne 1 krat) su lavice a stoli¢ky réznej vysky,
-v ucebni hudobnej nauky €.17.,18. su od januara 2007namontované keramické tabule s fixkami
-pri hre na klaviri Ziak sedi na klavirnej stolicke s plynule nastavitefnou vyskou,
-pri hre na hudobnych néastrojoch Ziak zvy€ajne stoji.
Vo vytvarnom odbore -su stoli v jednotnej vyske z priestorovych dévodov
-stolicky réznej vysky a su aj Skolské aj tapacirované.



-kresliarske kozy su stabilnej vySky s moznostou Upravy sklonu kresliacej dosky
-maliarske prenosné stojany s moznostou upravy vysky stojana.
V taneénom odbore sa nepouZiva Ziaden ndbytok k vyu€ovaniu.
-pouziva sa karimatka alebo Zinenka na urcité druhy ciceni,
-na stene su upevnené zrkadla a na stene madila.
V literarno-dramatickom odbore sa pouzivaju stolicky Skolské na sedenie a prieastor na pohyb.
8-
Hygiena pedagogického procesu:
Zakladné poziadavky hygieny pedagogického procesu sa dosiahnu spravnym reSpektovanim vyucby.
-spravnym normovanim celkového poctu dennych a tyZdennych vyu€ovacich hodin
Ziak ZUS v hudobnom odbore mé tyZdenne max.1,5 hodinu hlavného predmetu, max.1,5 hodinu hudobnej nauky,
max.1,5 hodiny komornej hry —suborovej hry.
Ziak ZUS vo vytvarnom odbore ma 1 krat tyzdenne 3 hodiny vyu&ovania.
Ziak ZUS v taneénom odbore ma max.4,5 hodin vyu¢ovania tyzdenne 2+2,5 hodiny vyugovania.
Ziak ZUS v LDO ma 3 vyué.hodiny tyzdenne v skupine 5 aZ 10 Ziakov
9-
Pracovny cas ziaka
Ziak ZS vyuziva svoj volny &as podla zaujmu, Ziaci ZUS na zaujmova umeleckU &innost.
10-
Vykonnost’ ziaka pocas tyzdna
Ziak ZUS navstevuje vyudovanie na zaklade individualnych moznosti Ziaka, rodi¢a ak je potrebna jeho pomoc, a éasovych
moznosti triedneho ucitefa a prevadzky skoly.
Kym na ZS je predmet hudobnd, vytvarna telesna vychova zaradena medzi relaxaéné predmety,
zatial na ZUS hra na nastroji, vytvarna tvorba, tanec, literarno-dramaticka &innost st hlavnym vyugovacim predmetom.
11-
Rozvrh hodin ziaka ZUS
Rozvrh hodin Ziaka je zostaveny podfa individualnych ¢asovych moznosti Ziaka.
Len v hudobnom odbore ma Ziak vyu€ovanie hlavného predmetu, hudobnej nauky, komornej-suborovej hry, ktoré sa zladuju
podla individualnych moznosti Ziaka, vyu€ovacieho predmetu, pedagdga a prevadzky skoly.
V tane¢nom, vytvarnom a LDO odbore netreba vyu€ovacie hodiny zladovat, nakolko iny vyu€ovaci predmet nie je.
12-
Struktara vyuéovacej hodiny:
Vyuc€ovacia hodina sa rozdeluje do kratSich ¢asovych Usekov nielen na zaklade pedagogickych poZiadaviek, ale aj na
zaklade koncentracie vekovej skupiny Ziakov.
Psychika Ziaka je schopna dlhodobej koncentracie pozornosti v zavislosti od veku Ziaka od 10 do 45 minut.
Ziak 1.2.roénika je schopny sustredit sa v ¢asovej dizke 10 aZ 15 min(t, Ziak 3.-6.ro¢. 15-25 minut, Ziak7.-9.ro&. 25-35 mindt.
V hudobnom a tane¢nom odbore je v3ak potrebné vycvicit koncentraciu v akomkolvek Case,
nakolko verejné u€inkovanie moze byt v hociakom doobedriajSom, poobedhajSom, podveCernom az ve€ernom ¢ase.
13-
Prestavkovy rezim ziakov
Na obnovu psycho-fyzickej kondicie Ziaka sluzi prestavkovy rezim a domaci aktivny odpocinok.
Pri vyu€ovani v hudobnom, vytvarnom, tane€nom, LDO odbore prestavka na odpocinok je stanovena individualne alebo
skupinovo podla potreby Ziakov a mozZnosti vyu€ovacej hodiny.

V hudobnom odbore:

ziak s riadnou €asovou dotaciou vyu€ovanie hlavného predmetu ma stanovenu v tyzdennej asovej dotacii od 45 minut do
70 minut, o sa deli na dve vyugovacie jednotky, na dve navstevy ZUS v tyzdni.

Vyucovaci ¢as 45 minut u zZiakov s ¢asovou dotaciou 1 hodina tyzdenne hlavného predmetu (spev)

sa deli na dve €asti 25+20 minutovu vyucovaciu jednotku,

70 minutova Casova dotacia sa deli na 45+25 minut alebo na 2 x 35 minutovu vyu€ovaciu jednotku.

Ziak s rozsirenym vyuéovanim ma vyucovanie v tyZdennej ¢asovej dotacii 70+45 minat spolu =115 minat. Tato Casova
dizka sa zvy&ajne deli na 60 a 55 minatovi vyudovaciu jednotku. Nakolko hudobné skladby, ktoré hraju Ziaci s rozsirenym
vyu&ovanim, ktori sa pripravuju na dal$ie odborné $tudium na Konzervatérium, je potrebna &asova dizka 60 minat na
prehratie potrebnej hudobnej literatury.

Organizacia vyucovania hudobnej nauky, skupinového predmetu je stanovena v 1. - 4. ro€niku na 1 vyu€ovaciu hodinu a
v 5. - 7. ro€niku je stanovena na 1,5 hodinu=70 minut, ktora je vyu€ovana v jednej vyu€ovacej jednotke.

Pozornost Ziakov je udrziavana r6znymi formami aktivit pasivnych a aktivnych.

Vyuéovanie hudobnej nauky sa obmiefia s prestavkami v dizke 5 minat na vymenu Ziakov v triede, nakolko Ziak ak skongil
vyu€ovanie hudobnej nauky a nema dalSiu povinnost, uz odchadza domov.

Vo vytvarnom odbore:



ziak s riadnou €asovou dotaciou vyu€ovanie hlavného predmetu ma stanoveny v tyZdennej €asovej dotacii v pripravhom a
1. ro€niku na 2 vyu€ovacie hodiny a od 2. ro€nika na 3 vyu€ovacie hodiny tyZdenne v jednej vyuCovacej jednotke.

V taneénom odbore:

ziak s riadnou €asovou dotaciou vyu€ovanie hlavného predmetu ma stanoveny v tyZzdennej Casovej dotacii

v pripravhom ro¢niku na 2 vyu€ovacie hodiny, 1.-3. rocnik na 3 vyu€ovacie hodiny, 4.-7.ro¢nik na 4,5 vyu€ovacej hodiny
tyzdenne v dvoch vyugovacich jednotkach. Nakolko vyugovanie tane&ného odboru ZUS sa uskuto&fiuje v prenajatych
priestoroch zakladnych $kél, vyudovanie sa musi prospdsobit’ prevadzkovym podmienkam danej ZS, z uvedeného dévodu
maju niektoré roéniky na niektorych ZS skrateny vyugovaci &as tak, aby sa zmestili do uzamknutia budovy $koly.

V literarno-dramatickom odbore:

ziak s riadnou ¢asovou dotaciou vyucovanie hlavného predmetu ma stanoveny v tyzdennej ¢asovej dotacii

v pripravnom ro¢niku na 1 vyu€ovaciu hodinu, 1.,2. ro€nik na 3 vyu€ovacie hodiny, 3.4.ro¢niku na 4,5 vyu€ovacej hodiny
tyzdenne v dvoch vyu€ovacich jednotkach.

14-

Podpora a rozvoj zdravia Zziakov

ZUS podporuje predovsetkym rozvoj dusevného rozvoja harmonickym rozvojom telesnej a dusevnej schranky Ziaka.
Ugast Ziakov na verejnych podujatiach $koly na koncerte, na vystave, na taneénom a literarno-dramatickom predstaveni
zabezpecuje rozvoj estetického citenia Ziaka.

V.
ORGANIZACIA

VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI ZIAKOV
1-
Organizacia rezimu dia ziakov ZUS
-ZUS nezabezpeéuje celodennu starostlivost o vzdelanie a vychovu Ziaka.
-ZUS zabezpeduje vychovu a vyuéovanie prevazne vo forme individualnej a skupinovej na zaklade stanoveného rozvrhu.
2-
Organizacia vychovno-vzdelavacej éinnosti ziakov ZUS
Prevadzka skoly:
-Hlavna budova ZUS je v prevadzke od 13,00 hodiny do 20,00 hodiny.
-Priestory ZUS na 1.poschodi budovy na Jékaiho 9 st v prevadzke od 13,00 do 19,00 hodiny.
-Vo vysunutych triedach sa zabezpeduje vyu€ovanie podla moznosti centralneho rozvrhu, cca od 12,30 do 18,00 hodiny,
do uzatvorenia budovy ZS.
-ZUS zabezpeduje vychovu a vyu&ovanie v poobediiaj$om az veernom &ase podlia vekovych skupin Ziakov.
Ziaci niz$ich rognikov navstevuju vyu&ovanie od 13,00 do 17,00 hodiny, pripadne ak st odkazany na odvoz—dovoz ktory
zabezpeduju rodicia-stari rodicia tak po pracovnej dobe.
Ziaci vy$8ich roénikov ZS , stredoskolaci, vysokodkolaci a dospeli Ziaci navétevuju vyudovanie v poobediiajsom az
veCernom Case.
3-
Opatrenia v pripade akitneho ochorenia ziaka
Chory Ziak uz zvy&ajne neprichadza na poobedniajsie vyuéovanie do ZUS.
V pripade akutneho ochorenia triedny ugitel oznami rodicovi stav Ziaka, ktory ho odvezie alebo odprevadi domov.
4-
Podmienky pohybovej aktivity Zziaka
Dizka individualneho alebo skupinového vyuéovania si nevyzaduje zvlastny rezim pohybovych aktivit.
Ziaci taneénici maju zabezped&eny rozvoj pohybovych zruénosti a kultdry tela veku primeranym spdésobom.
Ziaci tane¢nici v pripade naro&nej$ich pohybovych aktivit vykon pohybu maju individudlne zabezpe&eny pedagégom
5.
Podmienky rezimu stravovania Ziaka
V ZUS vychova a vyu&ovanie sa zabezpe&uje v poobedniaj$om éase. Stravovanie si zabezpeduije individualne kazdy Ziak.
6-
Stravovanie - obed
ZUS je volnodasova vychova a vzdelavanie v poobediiajsom a vedernom &ase podla individualneho rozvrhu.
ZUS nezabezped&uje stravovanie Ziakov.
7-
Bufet
V priestoroch ZUS nie je zriadena prevadzka rychleho obg&erstvenia.
V priestoroch ZUS momentaline je nainstalovany napojovy automat.

VL.
ZABEZPECENIE PREVADZKY, CISTOTY a UDRZBY SKOLY

1- Zabezpeéenie &istoty a Gdrzby priestorov ZUS



Cistotu priestorov zabezpe&uje upratovadka, prevadzku a kirenie zabezpeéuje $kolnik ZUS.

V ZUS je poziadavka na estetiku prostredia, ktort zabezpeduije triedny ugitel a $kola.

2-

Frekvencia bezného upratovania

Na hlavnej budove a v priestoroch na 1.poschodi Cistota priestorov sa zabezpecuje dennym upratovanim v ¢ase
doobednajSom od 7,30 do 13,00 a ve€ernom od 18,00 do 20,00 hodiny.

V priestoroch na 1.poschodi v budove na J6kaiho9 sa denné upratovanie vykonava v ranajSom ¢ase od 7 do 9,00 hodiny.
Vo vysunutych triedach upratovanie zabezpe&uju upratovacky v dennom reZime podla podmienok stanovenych ZS.

3-

Frekvencia celkového upratovania

Pogas jarnych prazdnin sa vykonava roz$irené upratovanie v dvoch budovéach ZUS.

Pocas letnych prazdnin Ziakov sa vykonava velké upratovanie v dvoch budovach skoly a vo vysunutych triedach.

4-

Frekvencia upratovania toalety

Toalety Ziakov a pedagoégov sa upratuju denne.

Dezinfekcia WC mis a sedadiel sa vykonava Cistiacim prostriedkom a zvlast na to uréenou utierkou 2 krat tyzdenne.

Na hlavnej budove a v priestoroch 1.poschodia na Jokaiho 9 su zvlast toalety pre Ziakov a pedagégov.

Pocet Ziakov, frekvencia navstevy toalety, pritomnost toaletného papiera vo WC, mydla na umytie ruk, vychova Ziakov k
hygienickym navykom a sluSnému spravaniu sa v priestoroch toalety, zabezpecuje poriadok a hygienické prostredie.
Sprchy , umyvarne, Satne

Na hlavnej budove, v priestoroch1. poschodia budovy na Jékaiho 9 su WC a umyvadla.

Vo vysunutych triedach taneéného odboru sprchy, umyvarne a $atne nie su k dispozicii pre ZUS.

6-

Starostlivost’ o vonkajsie priestory ZUS

Vedla hlavnej budovy sa nachadza zelené priestranstvo so stromami, krikmi a travou.

Trava je kosena podla potreby motorovou kosackou.

Kriky a konare stromov su orezané podla potreby tak, aby pohyb okolo nich bol bezpeény a priehladny.

7-

Pieskovisko

Pieskovisko ZUS nema.

8-

Likvidacia tuhého komunalneho odpadu.

Odvoz tuhého komunalneho odpadu sa zabezpecuje kontajnerovym odvozom na legalne skladisko komunalneho odpadu.
9-

Pokyny pre zamestnancov —dozor nad ziakmi

Pedagég triedny ucitel zabezpecuje pedagogicky dozor nad pridelenym neplnoletym Ziakom individuélneho alebo
skupinového vyugovania pogas vyuéovania, po¢as internych a verejnych podujati $koly v priestoroch ZUS a v priestoroch
verejného podujatia od stanoveného ¢asu do ukoncenia podujatia, kym ho rodi€ia neprevezmu alebo ma suhlas na
individualny odchod z podujatia.

Ziak prichadza na vyuc¢ovanie na &as stanoveny individualnym alebo skupinovym vyugovanim.

Po vyu€ovani Ziak odchadza domov, alebo na dalSie vyu€ovania.

Ziaci niz8ich rognikov prichadzaju do priestorov ZUS v sprievode rodigov alebo starsich surodencov.

Skolnik zabezpe&uje kfud a poriadok v priestoroch hlavnej budovy.

10-

Pokyny pre navstevnikov.

Na hlavnej budove ZUS navstevnici maju vyhradené miesto na &akanie na prizemi budovy, pripadne na 1.,2.poschodi.
V priestoroch na 1.poschodi budovy na Jékaiho 9 navstevnici maju vyhradené miesto na Cakanie na chodbe na 1.poschodi.
Rodicia Ziakov maju moznost zu¢astnit’ sa vyu€ovania a zotrvat v triede individualneho vyuc€ovania.

11-

Plan opatreni pre pripad mimoriadnej udalosti a havarie.

Agendu bezpelnosti ochrany zdravia pri praci-BOZP zabezpeduje autorizovany technik BOZP

Agendu ochrany pred poziarom -OPP zabezpeduje autorizovany technik OPP.

12-

UNIKOVE CESTY

V hlavnej budove ZUS a v priestoroch ZUS na 1.poschodi budovy na Jékaiho 9 su viditelne oznagené tnikové cesty a
nudzové vychody, a piktogramy so Sipkami smeru Uniku.

13- Telefénne kontakty tiesinovych volani

V hlavnej budove ZUS, v priestoroch ZUS na 1.poschodi budovy na Jékaiho9, v ZS kde st vysunuté triedy ZUS,
ohlasovia poZiaru a mimoriadnej udalosti je viditelne oznacena.

Administrativna zamestnankyria ZUS a pedagégovia boli pougeny o povinnostiach suvisiacich s pripadom poziaru alebo
mimoriadnej udalosti.



Vedla telefonu st umiestnené aktualizovane telefonne Cisla a text na ohlasenie udalosti.
Zoznam telefonnych Cisiel je uvedeny v Poziarno polachovej smernici ZUS v prilohe €.1

14-

Predchadzanie vzniku a Sirenia prenosnych ochoreni

Meno kontaktnej osoby: riaditel Skoly, sekretarka skoly teleféonny kontakt: 035- 77 13 118
15-

Prevencia proti Sireniu prenosnych ochoreni

Prvoradou Ulohou v ochrane zdravia deti a mladeZe v ZUS je prevencia proti vzniku a $ireniu prenosnych a infekénych
ochoreni.

Opatrenia preventivneho charakteru mozno rozdelit’ na:

-opatrenia zamerané na zamedzenie prenosu infekéného ochorenia do ZUS

-na vlastné protiepidemické opatrenia v ZUS

K zakladnému opatreniu, ktoré je zamerané na zamedzenie prenosu infekéného ochorenia do ZUS patri

dodrZanie protiepidemickych opatreni nariadeny verejnym zdravotnym organom v ohnisku nakazy

vydanym rozhodnutim alebo opatrenim riaditela ZUS.

Na vytvorenie hygienicky vyhovujliceho prostredia ZUS zabezpe&i vykonavanie pravidelnej zakladnej sanitacie, upratovania
navlhko vratane ochrannej dezinfekcie prostredia.

Dekontaminacia

Ochranna dezinfekcia je su€astou dekontaminacie, ktorou sa rozumie subor opatreni, ktorych ciefom je v prvom rade
zni¢enie, inaktivovanie alebo odstranenie choroboplodnych mikroorganizmov, epidemiologicky délezitych ¢lankonoZcov a
neprijemne obtazujuceho hmyzu ako aj vyhubenie Skodlivych hlodavcov.

Mechanicka ocista

Pre mechanicku ocistu: umyvanie, drhnutie, Cistenie s pouzivanim kefiek, Cistiacich strojov, musia byt vytvorené vyhovujuce
podmienky a musi byt ZUS zabezpe&eny dostatok pracovnych pomédcok a Sistiacich prostriedkov.

Zakladom je ich vhodné rozdelenie a oznagenie podla ucelu.

Na mechanicku ogistu priestorov ZUS sa vyuziva zakladny &istiaci prostriedok — voda.

Cista a tepla voda s pridanim &istiaceho prostriedku pésobi mechanicky a chemicky, rozpusta vsetky zlozky negistot.
Mokrym zotieranim zmyva nanesenu necistotu a likviduje mikroorganizmy.

Upratovacka ma za povinnost dbat’ na dostatoné mnoZstvo a pravidelnd vymenu teplej Cistej vody.

Dolezita je teplota vody, ktora by mala byt na umyvanie ¢o najvyssia, okolo 40°C.

16-

Frekvencia Cistenia

Frekvencia Cistenia jednotlivych pldch a predmetov sa stanovuje podfa dennej miery pohybu Ziakov a miery znecistovania
konkrétneho priestoru.

17-

Statistika dennej navstevnosti 2 budov ZUS

Do hlavnej budovy ZUS denne prichadza na vyu&ovanie cca: 195 Ziakov a 28 pedagogov
Do priestorov ZUS na 1.poschodie budovy na Jékaiho 9 denne prichadza na vyugovanie cca: 68 Ziakov a 5 pedagdgov.
18-

Hygienicky rezim oéisty priestorov ZUS

Podlahy

V ZUS sa vykonéava ogistenie vetkych priestorov vnutornej komunikéacie- chodieb a schodisk 1x denne veéer po odchode
Ziakov zo ZUS.

Necistota sa odstranuje teplou vodou s pridanym Cistiacim prostriedkom, umyvanim a utieranim navlhko.

KFu¢ky na dverach, ¢ast’ dveri a schodiskové madla sa v kritickom obdobi umyvaju tyZzdenne.

V pripade potreby a podla miery ohrozenia sa vykonava denna, tyzdenna ochranna dezinfekcia vnutorného a vonkajsieho
prostredia ZUS.

Klaviatira klavirov sa v kritickom obdobi utiera vihkou saponatovou utierkou tyZ?denne jeden krat a v pripade epidémie
podla nariadenia riaditela Skoly.

Koberce umiestnené na podlahe v u€¢ebniach hudobného odboru sa vysavaju s vysavacom s 20 litrovym obsahom
papierového vrecka 2x tyzdenne.

Koberce v uéebniach hudobného odboru ZUS s uloZené na podlahu z dévodu zvukovej izolacie, nakolko zvukova izolécie
stien je nedostacujuca.

Tepovanie kobercov sa vykonava upratovacim strojom tepovac¢om znacky Philips s pridanim tepovacieho saponatu poc¢as
velkého upratovania v lete.

Vyprazdiiovanie smetnych ko$ov sa v priestoroch ZUS vykonava 1x za def.

Umyvanie okien

na hlavnej budove s dvojitym sklom sa zabezpecuje 1 x ro¢ne z dévodu mechanického a fyzického stavu ramov a ¢apov,

v budove na Jokaiho 9 dvakrat ro¢ne.

Cistenie svetelnych zdrojov neénovych telies sa zabezpeduje 1x roéne.

Utieranie vypinacov svetelného zdroja sa vykonava 1x mesacne a v pripade potreby podla nariadenia riaditefa Skoly.
Svetelné zdroje



ZUS ma zakUpené nové moderné neénové telesa s vysokoodrazovym pozadim s nednovymi trubicami, ktoré vydavaju
svetlo prijemného farebného odtiena bielozltej farby.

Nabytok
Z nabytku umiestneného v u¢ebniach sa odstrariuje prach 1x tyZdenne.

Sanitarne zariadenia - WC

V hlavnej budove ZUS a v priestoroch ZUS na Jékaiho 9 podlaha toalety sa utiera 1x denne veger.
Sedadla na WC mise sa utieraju teplou vodou s pridanim Cistiaceho prostriedku 2x tyZdenne.

WC misa sa Cistiacim prostriedkom ocisti 2 x tyzdenne, okrem toho aj v pripade potreby.

Oddelené supravy €istiaceho naradia

ZUS zabezpedi stpravu pracovného naradia uréend na upratovanie zariadeni osobnej hygieny: vedra, handry, umyvacie
mopy, utierky, kefy, Spongie, drotenky, ktoré sa farebne oznadia.

Uvedené upratovacie naradie a pomocky sa nesmu pouzit na upratovanie inych priestorov: na chodby a iné priestory.
Cistiace zony pri vstupnych dverach sa ogistia podia potreby najmenej dvakrat za tyzder.

Skla vstupnych dveri sa ocistia podla potreby.

Malovanie

Malovanie priestorov je finanéne naroéna &innost a z uvedeného dévodu sa zabezpeduje podla finanénych moznosti ZUS a
dotacie zriadovatela.

Ochranna dezinfekcia

Po vykonani mechanickej oCisty nasleduje dezinfekcia.

V podmienkach ZUS sa vykonava tzv. ochranna dezinfekcia —beZna &innost, ktora je sugastou pracovnych postupov.
Ohniskova dezinfekcia

V pripade vyskytu prenosného ochorenia ZUS ako v kolektivnom zariadeni, (ohnisko nakazy) sa vykona tzv.ohniskova
dezinfekcia, ktoru nariad'uje a kontroluje organ verejného zdravotnictva vydanim rozhodnutia. V fiom uréuje spésob vykonu,
jeho rozsah a konkrétny postup ohniskovej dezinfekcie. Dezinfekcia v ohnisku sa mdze vykonavat aj podla pokynov
oSetrujuceho lekara.

Dezinfekcia

Dezinfekcia (ochranna , ohniskova) je proces, pri ktorom sa ni¢ia choroboplodné zarodky pésobenim chemickych latok
(chemicka dezinfekcia), ktora je v Skolskych zariadeniach najdostupnejSia a naj¢astejSie sa vykonava, alebo fyzikalnymi
zasahmi (fyzikalna dezinfekcia), pripadne Kombinéacia oboch- kombinovana dezinfekcia.

19-

Na aéinnd ochrannu dezinfekciu, vykonavanu ako beznu éinnost’, treba zohladrovat’:

a)

ucinnost’ zvoleného postupu, ¢o znamena dodrziavanie dvojetapového postupu.

Prva etapa je dékladna mechanicka ocista

Druha etapa je samostatna ochranna dezinfekcia.

Podmienkou je spravna priprava dezinfekéného roztoku.

Dezinfekéna latka sa vzdy dava do vody, najlepSie vlaZznej a nie naopak.

Vzdy treba postupovat podla konkrétneho navodu na etikete Cistiaceho prostriedku, na pribalenom letaku.

Obe etapy sa mOZzu spajit, ak sa pouziju dezinfek&né prostriedky, ktoré maju umyvacie vlastnosti alebo dezinfekéné roztoky
s prisadou saponatu.

b)

vyber vhodného dezinfekéného prostriedku

Zakladnym kritériom na jeho vyber je spektrum uéinku a expozi¢ny Cas.

Idedlna dezinfekéna latka je latka, ktora pésobi na bunkové a nebunkové mikroorganizmy (baktérie, virusy, huby) v kratkom
expozi¢énom ¢ase (za velmi kratky ¢as) a v nizkych aplikaénych koncentraciach.

Pri volbe dezinfekéného prostriedku treba brat do Uvahy aj poznatky o toxicite a tie zohladnit’ pri manipulacii s dezinfekénou
latkou. (osobné= ochranné pomécky a spdsob likvidacie zvyskov).

c)

zoznam chemickych é&istiacich prostriedkov, ktoré sa na ZUS momentalen pouzivaju na &istenie:
-podlahy -terazol kamenné kocky na chodbach, schodoch: -Jar -Domestos
-podlahy PVC linolea -Jar -Domestos
-Dvere, obkladac¢ky -Jar -Domestos
-WC misy: -Fixinella -Domestos
-Umyvadlo: -Cif, -Ata, -Fixinella, -Sifo na Cistenie sifonov
-na dezinfekciu: -Savo -Domestos
-Zabradlia, madla, klfu¢ky, vypinace svetla: -Jar -Domestos
-Okien: -Okena

-Klaviatura klavirov: -Jar



-Nabytku a pianin-klavirov: -Pronto

-Podlahové krytiny, koberce —prisada do tepovaca -Tepo

d)

zoznam prisluSenstva miestnosti toalety:

-vo WC: -toaletny papier vo WC Ziakov pre chlapcov a diev¢ata, vo WC pedagégov
-kefa na Cistenie WC misy

-na umyvadle: -mydlo klasické, mydlo tekuté, susi¢ ruk.

-vo WC pre pedagégov:-zrkadlo

e)

vznik moznej rezistencie
Pred vznikom mozZznej rezistencie mikroorganizmov na dezinfekénu latku sa odporuca pouzivat’ dezinfekéné prostriedky na
baze chléru. Pri inych pripravkoch treba zabezpedit ich striedanie podla aktualnej situacie a typu pripravku (riadit sa
pokynmi ktoré uvadza vyrobca).
f)
pouzivanie registrovanych prostriedkov
Na vykon dezinfekcie pouzivat len biocidne pripravky registrované v Centre pre chemické latky a pripravky.
20-
Sposob zasobovania pithou vodou:
Pitna voda je zabezpetena z verejného vodovodu.
Nakolko vyugovanie v ZUS trva od 1 do 3 vyugovacich hodin, nie je potrebné zabezpedit celodenny pitny rezim.
Pitn& voda je pristupna z vodovodu.
Ziaci si vaésinou nosia so sebou pitie z domu.
21-
Kanalizacia odpadovych véd:
Pitna voda je odkanalizovana do verejnej kanalizacie spolu s dazdovou vodou.
22-
Komunalny odpad:
Komunalny odpad je odvazany tyzdenne 1 krat
Komunalny odpad je ukladany do 110 litrovej kuka nadoby.
Cistenie a dezinfekcia odpadovych kuka nadob sa vykona podas letného velkého upratovania
23-
Vykurovanie:
Vykurovanie priestorov ZUS je zabezped&ené Gstrednym kurenim.
Kotolfa na vykurovanie hlavnej budovy je riadena izbovym termostatom z riaditelne Skoly.
Kotolfia na vykurovanie priestorov ZUS na 1.poschodi budovy na Jokaiho 9 je riadena izbovym termostatom z triedy &.3.
Kontrola dosiahnutého stupria teploty v hlavnej budove:
izbovy termostat a klasicky izbovy teplomer liehovy na 1.poschodi, izbovy teplomer na prizemi a na 2.poschodi,
Kontrola dosiahnutého stupria teploty v priestoroch ZUS na 1.poschodi budovy na Jokaiho 9:
izbovy termostat v triede €.2 a klasicky izbovy teplomer liehovy v triedach.
Vykurovanie vo vysunutych triedach je zabezpe€ované ustrednym karenim zakladnej Skoly.

OCHRANA ZDRAVIA PRI PRACI ZAMESTNANCOV ZUS

V zmysle zakona €. 355/ 2007 Z.z. z 21.6.2007 o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov podla:
§ 30 ,
POVINNOSTI PRI OCHRANE ZDRAVIA PRI PRACI
ods.(1) pism. a) zamestnavatel je povinny:
-$tatutarny organ zamestnavatela ZUS zabezped&i opatrenia, ktoré zniZia expozitiru zamestnancov fyzikalnym, chemickym,
limitov ustanovenych osobitnymi predpismi.
Zamestnanec ZUS v priestoroch $koly je vystaveny pri vykone pedagogickej prace, administrativnej prace, pri
zabezpeceni prevadzky skoly nasledovnym faktorom:
-fyzikalnym faktorom prace: -sluchovému, -zrakovému, telesnému zat’azeniu v roznej intenzite
-inym faktorom prace: -psychickému zat'azeniu v réznej intenzite
-fyzikalnym faktorom pracovného prostredia-farba svetla zastaralych svetelnych zdrojov
-nedostacujlica zvukova izolacia zastaralych zvukoizolaénych panelov
-neregulovatelnost’ vykurovania u¢ebni
-jednostranna fyzicka zat'az

10



~__ FYZIKALNE a PSYCHICKE FAKTORY PRACE
1- SLUCHOVE ZATAZENIE:

-Pedagogicki zamestnanci hudobného odboru su vystaveni stalemu a nadmernému zvukovému zat'azeniu podla
odpracovanych rokov cca 40 rokov v dennej davke cca 4 aZ 7 vyucovacich hodin.

Intenzita zvukového zat’azenia je r6zna podfa druhu vyu€ovaného hudobného nastroja alebo spevu.

Stupne zat’'azenia sluchu podla hlasovej intenzity zvukového zdroja:

-spev v L.stupni Studia minimalne az stredné zatazenie sluchu Ziaka a pedagoga

v Il stupni Studia a $tudiu pre dospelych od minimal. po maximal zatazenie
-hra na klasickej gitare v |, Il.stupni 8tudia minimalne zataZenie sluchu Ziaka a pedagdga
-hra na elektrickej gitare v Il stupni Studia a Studiu pre dospelych od minimal. po maximal zatazenie
-hra na husliach, viole, violon¢ele, kontrabase v L. ll.stupni Studia minimalne az stredné zatazZenie sluchu Ziaka a pedagdga
-hra na zobcovej flaute, klarinete v I.,Il.stupni 8tudia minimalne az stredné zataZenie sluchu Ziaka a pedagoga
-hra na prie¢nej flaute, saxoféne, tribke v I, Il.stupni Studia a $tudiu pre dospelych od minimal. po maximal.zataZenie
-hra na akordeodne v |.,Il.stupni 8tudia minimalne az stredné zatazenie sluchu Ziaka a pedagoga
-hra na klaviri v |,,Il.stupni $tudia a Studiu pre dospelych od minimal. po maximal.zatazenie
-hra na organe v I.,Il.stupni Studia a Studiu pre dospelych od minimal. po maximal.zataZenie
-hra na bicich nastrojoch: bubnova suprava v I.,Il.stupni Stadia a Studiu pre dospelych od minimal. po maximal.zataZenie
-hra v skupine popularnej hudby v |,Il.stupni Studia a Stadiu pre dospelych od stredného po maxim.zatazenie

-Pedagogicki zamestnanci taneéného odboru su vystaveni stalemu zvukovému zat’azeniu podla odpracovanych rokov
cca 40 rokov v dennej davke cca 4 az 6 vyu€ovacich hodin.

Intenzita zvukového zat’'azenia je rozna podla zanru hudby k danému tancu:

Od ludoveho tanca, cez klasicky tanec po moderné tance a dzezbalet, ktory sa vytvara aj na zaklade pocitov zo zvukovej
dynamiky a intenzity zvuku.

-Pedagogicki zamestnanci vytvarného odboru su vystaveni stalemu zvukovému zat’azeniu podla odpracovanych rokov
cca 40 rokov v dennej davke cca 4 az 6 vyu€ovacich hodin.
Intenzita zvukového zat’azenia je r6zna podfa stupria tvorivej atmosféry v triede v skupine Ziakov v poc¢te od4 do12 Ziakov.

-Pedagogicky zamestnanec LDO je vystaveny stalemu zvukovému zat’azeniu podla odpracovanych rokov cca 40 rokov v
dennej davke cca 4 az 6 vyuCovacich hodin.
Intenzita zvukového zat’azenia je r6zna podfa stupfia tvorivej atmosféry v triede v skupine Ziakov v pocte od 5 do10 Ziakov.

2- ZRAKOVE ZATAZENIE:

-Pedagogicki zamestnanci hudobného odboru su vystaveni stalemu a nadmernému zrakovému zat'azeniu podla
odpracovanych rokov cca 40 rokov v dennej davke cca 4 az 7 vyu€ovacich hodin.

Intenzita zrakového zat'azenia je rozna podla druhu vyu¢ovaného hudobného nastroja alebo spevu.

Stupne zat'azenia zraku pedagéga podla notovej predlohy daného nastroja alebo spevu:

-spev v Lll.stupni Stadia a Stadiu pre dospelych minimal. aZz stredné zataZenie
-hra na klasickej, elektrickej gitare v L.Il.stupni 8tudia a Studiu pre dospelych minimal. az stredné zatazenie

-hra na husliach, viole, violoncele, kontrabase v l.ll.stupni Studia a Studiu pre dospelych minimal. az stredné zatazenie

-hra na zobcovej flaute, klarinete v L.Il.stupni Studia a Studiu pre dospelych minimal. az stredné zatazenie

-hra na prie¢nej flaute, saxoféne, tribke v LIl.stupni $tudia a Studiu pre dospelych minimal. az stredné zatazenie

-hra na akordeéne v L.Il.stupni Studia a Studiu pre dospelych minimal. az maximalne zataZenie
-hra na klaviri v L.ll.stupni Stadia a Stadiu pre dospelych minimal. az maximalne zatazenie
-hra na organe v L.ll.stupni Stadia a Stadiu pre dospelych minimal. az maximélne zatazenie
-hra na bicich nastrojoch: bubnova suprava v L.Il.stupni $tudia a Stadiu pre dospelych minimal. az stredné zatazenie
-hra v skupine popularnej hudby v L.ll.stupni Stadia a Stadiu pre dospelych minimal. az stredné zatazZenie

-Pedagogicki zamestnanci taneéného odboru su vystaveni stalemu zrakovému zat'azeniu priestorovému a lokalnemu
podla odpracovanych rokov cca 40 rokov v dennej davke cca 4 az 6 vyuCovacich hodin.

Intenzita zrakového zat'azenia je rozna podla tane¢ného Zanru podla naro¢nosti choreografie tanca:

Od ludoveho tanca, cez klasicky tanec, javiskové kreacie, moderné tance a dzezbalet.

-Pedagogicki zamestnanci vytvarného odboru su vystaveni stalemu a nadmernému zrakovému zat’azeniu
priestorovému a detailnému podla odpracovanych rokov cca 40 rokov v dennej davke cca 4 az 6 vyu€ovacich hodin.
Intenzita zrakového zat'azenia je rozna podla zvolenej vytvarnej techniky, prace s textilom, hlinou, podla stupna tvorivej
narocnosti vytvarnych prac v triede v skupine ziakov v pocte od 4 do12 Ziakov.
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-Pedagogicky zamestnanec LDO je vystaveny stalemu zrakovému zat’azeniu priestorovému a detailnému podla
odpracovanych rokov cca 40 rokov v dennej davke cca 4 az 6 vyu€ovacich hodin.Intenzita zrakového zat'azenia je r6zna.

3-TELESNE ZATAZENIE:
-Pedagogicki zamestnanci hudobného odboru su vystaveni stalemu a nadmernému telesnému zat'azeniu podla
odpracovanych rokov cca 40 rokov v dennej davke cca 4 az 7 vyu€ovacich hodin.
Intenzita telesného zat'azenia je rozna podFa druhu vyuéovaného hudobného nastroja alebo spevu.
Stupne telesného zat'azenia podla druhu telesnej Cinnosti pri hre na nastroji a pri jeho vyu€ovani:
SSPEY it ———————— pri speve sa stoji,
pedagdg vyuluje spev predspievanim v postoji alebo v sede oproti Ziakovi
pedagog Casto vyucuje spev od klavira -sprevadza Ziaka
pri klaviri je vystaveny neprirodzenému drzaniu tela -je vyto¢eny doboku
stuper telesného zatazenia pri speve je: minimalne az maximalne
-hra na klasickej, elektrickej gitare..................... pri hre na klasickej gitare sa sedi, pri hre na elektrickej gitare sa aj stoji
nie je vystaveny neprirodzenému telesnému postoju
pri hre su urcité ¢asti ruky namahané
stupen telesného zatazenia pri hre je: minimalne az stredné
-hra na husliach, viole..............cccooiiiiiii . pri hre sa stoji pripadne v orchestralnej hre sedi,
pedagdg vyucuje s huslami v ruke a €asto hra na husliach so Ziakom,
pedagog Casto vyucuje od klavira -sprevadza Ziaka, je vyto€eny doboku,
pri hre na husliach je vystaveny neprirodzenému telesnému postoju,
stuperi telesného zataZenia pri hre je minimalne az maximalne zatazenie,
deformacia krénych stavcov z dévodu drzania husiel je vysoka,
opotrebenie hornych koné&atin:ramena,predlaktia,zapastia,prstov je intenzivne
-hra na violon€ele............ccoovvuueeeiiiiieieeeeeeeeee, pri hre sa sedi,
pedagoég vyucuje s violonCelom v ruke a ¢asto hra so Ziakom,
pedagdg vyucuje aj od klavira -sprevadza Ziaka, je vytoCeny doboku,
pri hre na violoncele nie je vystaveny neprirodzenému telesnému postoju,
stupern telesného zatazenia pri hre je: minimalne az maximalne,
deformacia krénych stavcov z dévodu pozerabia dole je vysoka,
opotrebenie hornych koné&atin:ramena,predlaktia,zapastia,prstov je intenzivne
-hra na kontrabase.........ccccooeveiiii pri hre sa stoji pripadne v orchestralnej hre sedi,
pedagdg vyucuje s kontrabasom v ruke a €asto hra so Ziakom,
pedagdg vyucuje aj od klavira -sprevadza Ziaka, je vyto€eny doboku,
pri hre na kontrabase je vystaveny neprirodzenému telesnému postoju,
stupen telesného zatazenia pri hre je minimalne az maximalne zatazenie,
deformacia krénych stavcov a ruk z dévodu drzania nastroja je vysoka,
opotrebenie hornych kon&atin:ramena,predlaktia,zapastia,prstov je intenzivne
-hra na zobcovej flaute, klarinete........................ pri hre sa stoji pripadne v orchestralnej hre sedi,
saxoféne a trubke pedagdég vyucuje s klarinetom v ruke a ¢asto hra so Ziakom,
pedagdg vyucuje aj od klavira -sprevadza Ziaka, je vyto€eny doboku,
pri hre na klarinete nie je vystaveny neprirodzenému telesnému postoju,
ku hre na dychovy nastroj sa odporuca vyjadrenie lekara z dévodu
zdravotného stavu pfuc
stuperi telesného zataZenia pri hre je minimalne az maximalne zatazenie,
deformacia krénych stavcov a ruk z dévodu drzania nastroja je vysoka,
opotrebenie hornych koné&atin:ramena,predlaktia,zapastia,prstov je intenzivne
-hra na prie€nej flaute ...........cccooiiiiiiiii . pri hre sa stoji pripadne v orchestralnej hre sedi,
pedagdg vyucuje s flautou v ruke a €asto hra so Ziakom,
pedagdg vyucuje aj od klavira -sprevadza Ziaka, je vyto€eny doboku,
pri hre na flaute je vystaveny neprirodzenému telesnému postoju,
ku hre na dychovy nastroj sa odporuca vyjadrenie lekara z dévodu
zdravotného stavu pluc,
stuperi telesného zataZenia pri hre je minimalne az maximalne zatazenie,
deformacia krénych stavcov a ruk z dévodu drzania nastroja je vysoka,
opotrebenie hornych koné&atin:ramena,predlaktia,zapastia,prstov je intenzivne
-hra na akordedne..........ccccceeeeiiiiiiiciieee pri hre sa sedi, (pripadne stoji)
pedagdg vyucuje s akordednom v rukach a €asto hra so Ziakom,
pri hre na akordeone je vystaveny neprirodzenému telesnému postoju,
stupern telesného zatazenia pri hre je: stredné az maximalne,
vaha akordednu zaciato¢nika je od 6 kg, koncertny nastroj az 25 kg
deformécia krénych stavcov z dévodu pridrZania nastroja je vysoka,
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opotrebenie hornych konc&atin:ramien,predlaktia,zapastia,prstov je intenzivne
-hrana Klaviri.........ooeeeeevieeie e, pri hre sa sedi,

pedagdg vyucuje od klavira, je vytoCeny doboku smerom k ziakovi,

pri hre na klaviri nie je vystaveny neprirodzenému telesnému postoju,

stuperi telesného zataZenia pri hre je: minimalne az maximalne,

deformacia krénych stavcov z dévodu pozerania dole je vysoka,

opotrebenie hornych kon&atin:ramena,predlaktia,zapastia,prstov je intenzivne
-hranaorgane........cccocovviiiiiiiiiiii pri hre sa sedi,

pedagdg vyucuje postojacky alebo z lavice organu smerom k Ziakovi,

pri hre na organe nie je vystaveny neprirodzenému telesnému postoju,

stupern telesného zatazenia pri hre je: minimalne az maximalne,

pri hre s nohami na pedaloch je potrebné pevné drzanie rovnovahy tela

deformacia krénych stavcov z dévodu pozerania dole je vysoka,

opotrebenie hornych koné&atin:ramena,predlaktia,zapastia,prstov je intenzivne
-hra na bicich nastrojoch: bubnova suprava....... pri hre sa sedi,

pedagog vyucuje v sede alebo stoji smerom k Ziakovi,

pri hre na bubnoch nie je vystaveny neprirodzenému telesnému postoju,

stupern telesného zatazenia pri hre je: minimalne az maximalne,

pri hre s nohami na pedaloch je potrebné pevné drZzanie rovnovahy tela

deformacia krénych stavcov z dévodu pozerania dole je vysoka,

opotrebenie hornych kon&atin:ramena,predlaktia,zapastia,prstov je intenzivne
-hra v skupine popularnej hudby......................... pri hre sa stoji alebo sedi,

pedagog vyucuje v sede alebo stoji smerom k Ziakovi,

pri vyu€ovani nie je vystaveny neprirodzenému telesnému postoju,

stuperi telesného zataZenia pri hre je: minimalne az stredné,
-vyucovanie hudobnej nauky............cccccevvveeennns pedagog vyucuje v sede alebo stoji smerom k Ziakovi,

pri vyu€ovani nie je vystaveny neprirodzenému telesnému postoju,

stuperi telesného zataZenia pri vyu€ovani je: minimalne az stredné

deformacia krénych stavcov z dévodu pozerabia dole je vysoka,

opotrebenie hornych kon&atin:ramena,predlaktia,zapastia,prstov je intenzivne

-Pedagogicki zamestnanci taneéného odboru su vystaveni stalemu a nadmernému telesnému zat'azeniu

podla odpracovanych rokov cca 40 rokov v dennej davke cca 4 az 6 vyu€ovacich hodin.

Intenzita telesného zat'azenia je rozna podla tane¢ného Zanru.

-tane€na vychova .........cccooovviiiiiiiiiee pri vyu€ovani tanca sa stoji,
pedagog vyucuje postojacky smerom k Ziakom,
pri tancovani je vystaveny nadmernému telesnému zat'azeniu
stuperni telesného zatazenia pri tanci je: stredné aZ maximalne,
fyzické namahanie chrbtice a dolnych-hornych kon¢atin je vysokeé,
opotrebenie tela je intenzivne

-klasicky balet ..........ccccceeiiiiiii, pri balete je vystaveny mimoriadnemu telesnému zat’azeniu
stupen telesného zatazenia pri tanci je: maximalne,

-Pedagogicki zamestnanci vytvarného odboru su vystaveni stalemu miernemu telesnému zat'azeniu podla
odpracovanych rokov cca 40 rokov v dennej davke cca 4 az 6 vyu€ovacich hodin.
Intenzita telesného zat'azenia je rozna podla pracovnych postupov Ziakov v poc¢te od 4 do 12 Ziakov.
-vytvarna vychova ..........cccccceeveveiieeeeeeeeeeeeies pedagog vyucuje v sede alebo stoji smerom k Ziakovi,
pri vyu€ovani nie je vystaveny neprirodzenému telesnému postoju,
stupen telesného zataZenia pri vytv.technikach je:minimalne az stredné
deformacia krénych stavcov z dévodu pozerabia dole je vysoka,
opotrebenie hornych koné&atin:ramena,predlaktia,zapastia,prstov je intenzivne

-Pedagogicky zamestnanec LDO je vystaveny stalemu miernemu telesnému zat'azeniu podla odpracovanych rokov
cca 40 rokov v dennej davke cca 4 az 6 vyu€ovacich hodin.
Intenzita telesného zat'azenia je rozna podla pracovnych postupov Ziakov v poéte od 5 do 10 ziakov.
-Dramatika a slovesnost............ccccceviieeeininee, pedagdg vyucuje v sede alebo stoji smerom k Ziakovi,
pri vyu€ovani nie je vystaveny neprirodzenému telesnému postoju,
stupen telesného zataZenia je:minimalne aZ stredné
deformacia krénych stavcov z ddvodu pozerania nie je vysoka,
opotrebenie hornych konc&atin:ramena,predlaktia,zapastia,prstov je mierne.
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4- PSYCHICKE ZATAZENIE:

-Pedagogicki zamestnanci hudobného a taneéného odboru su vystaveni stalemu a nadmernému psychickému
zat'azeniu podla odpracovanych rokov cca 40 rokov v dennej davke cca 4 az 7 vyucovacich hodin.

Intenzita psychického zat'azenia je rézna podla druhu vyu€ovacej hodiny, pripravy zZiaka na verejné ucinkovanie,
verejné ucinkovanie Ziaka na koncerte, sutazi, prehliadke, fesivale.
Stupne zat'azenia psychiky podla intenzity a naro¢nosti vyucovacieho procesu:

-spev a hra na hudobnych nastrojoch.. vedenie vyu€ovacieho procesu ma striedavu intenzitu psychickej zataze podla
-naro¢nosti pedagogického vykonu
-realneho ¢asu poobednajsieho az veCerného
-vysvetlovania novej ucebnej latky, -opakovania a utvrdenia uciva,
-hodnotenia a znamkovania vykonu,
-zavaznosti verejného ucginkovania Ziaka, pripadne Ziaka a pedagégom,
-zavaznosti verejného ucginkovania pedagoéga,
-zavaznosti kontroly pedagogickéh vykonu: pritomnost rodi¢a na vyu€ovani,
navsteva veduceho PK, hospitacia: zastupcu riaditela, riaditela Skoly, inSpektora

-Pedagogicki zamestnanci vytvarného odboru su vystaveni stalemu psychickému zat’azeniu podla odpracovanych
rokov cca 40 rokov v dennej davke cca 4 az 7 vyu€ovacich hodin.

Intenzita psychického zat'azenia je rézna podfa druhu vyu€ovacej hodiny,
pripravy vytvarnej prace zZiaka na vernisaz vystavy vytvarnych prac,
Stupne zat'azenia psychiky podla intenzity a naro¢nosti vyu€ovacieho procesu:

-spev a hra na hudobnych nastrojoch.. vedenie vyu€ovacieho procesu ma striedavu intenzitu psychickej zataze podla
-naro¢nosti pedagogického vykonu
-realneho ¢asu poobednajsieho az vecerného
-vysvetlovania novej u€ebnej latky, -opakovania a utvrdenia uciva,
-hodnotenia a znamkovania vykonu,
-zavaznosti podujatia verejnej vystavy vytvarnych prac Ziakov,
-zavaznosti podujatia verejnej vystavy vytvarnych prac pedagéga,
-zavaznosti kontroly pedagogického vykonu: pritomnost rodi¢a na vyucovani,
navsteva veduceho PK, hospitacia: zastupcu riaditela, riaditela Skoly, inSpektora

-Pedagogicky zamestnanec LDO je vystaveny stalemu psychickému zat'azeniu podla odpracovanych rokov cca 40
rokov v dennej davke cca 4 az 7 vyucovacich hodin.

Intenzita psychického zat'azenia je rézna podfa druhu vyu€ovacej hodiny,
pripravy Ziaka na literarny prejav alebo dramaticku hru
Stupne zat'azenia psychiky podla intenzity a naro¢nosti vyu¢ovacieho procesu:
-literarny prednes adrama .............. vedenie vyu€ovacieho procesu ma striedavu intenzitu psychickej zataze podla

-narocnosti pedagogického vykonu

-realneho €asu poobednajsieho az vecerného

-vysvetlovania novej u€ebnej latky, -opakovania a utvrdenia uciva,

-hodnotenia a znamkovania vykonu,

-zavaznosti podujatia verejného ucinkovania Ziakov,

-zavaznosti kontroly pedagogického vykonu: pritomnost rodi¢a na vyu€ovani,
navsteva veduceho PK, hospitacia: zastupcu riaditela, riaditela Skoly, inSpektora

POVINNOSTI PRI OCHRANE ZDRAVIA PRI PRACI
§ 30
POVINNOSTI PRI OCHRANE ZDRAVIA PRI PRACI
ods.(1) pism. b) zamestnavatel je povinny:
-$tatutarny organ zamestnavatela ZUS zabezpeéi pre pedagogickych, administrativnych a prevadzkovych zamestnancov
Skoly 1 krat za tri roky posudzovanie zdravotnej spdsobilosti na pracu v zmysle ods.(3)
na zaklade vysledkov lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci a vysledkov hodnotenia rizika a expozicie
faktorov prace a expozicie faktorov pracovného prostredia zamestnanca, ktori vykonava prace zaradené do prvej a druhej
pracovnej kategoérie.

§ 30 ods.(1) pism. c) zamestnavatel je povinny:
-Statutarny organ zamestnavatela ZUS predlozi lekarovi pracovnej zdravotnej sluzby
zoznam zamestnancov, ktori sa podrobia lekarskej preventivenj prehliadky podla odsekov 4 a 5;
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v zozname zamestnancov sa uvadzaju udaje: meno, datum narodenia, nazov pracoviska, druh prace, dizka expozicie,
faktory prace, faktory pracovného prostredia, vysledky posudenia zdravotnych rizik.

§ 30 ods. (3) :

POSUDENIE ZDRAVOTNEJ SPOSOBILOSTI NA PRACU

-$tatutarny organ zamestnavatela ZUS vykona posudenie zdravotnej sposobilosti na pracu na zaklade vysledkov
lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci a vysledkov hodnotenia rizika z expozicie faktorov prace a
pracovného prostredia zamestnanca, ktory vykonava prace zaradené do prvej, druhej rizikovej kategorie.

§ 30 ods.(4) :

LEKARSKE PREVENTIVNE PREHLIADKY

Lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci vykonavaju lekari pracovnej zdravotnej sluzby podla odseku 8
u zamestnancov: -pred nastupom do prace, -v suvislosti s vykonom prace, -pri skon€eni pracovhého pomeru zo
zdravotnych dévodov

§ 30 ods.(5) :

PERIODICITA LEKARSKEJ PREVENTIVNEJ PREHLIADKY

Lekarske preventivne prehliadky zamestnancov v suvislosti s vykonom prace vykonavaju lekari pracovnej zdravotne;j
sluzby podla odseku 8

-jedenkrat za 3 roky pri praci zaradenej do druhej rizikovej kategorie

§ 30 ods.(8):

LEKARSKA PREVENTIVA PREHLIADKA - STANOVENIE LEKARA

-Lekarske preventivne prehliadky vykonavaju lekari pracovnej zdravotnej sluzby so Specializaciou v Specializatnom odbore
pracovné lekarstvo, klinické pracovné lekarstvo a sluzby zdravia pri praci u zamestnancov, ktori vykonavaju prace zaradené
do 1.az 4. kategodrie.

-U zamestnancov, ktori vykonavaju prace zaradené do 1.a 2. kategérie, mézu vykonat lekarske preventivne prehliadky vo
vztahu k praci aj lekari pracovnej zdravotnej sluzby so Specializaciou v Specializatnom odbore vSeobecné lekarstvo

-Na poziadanie lekara pracovnej zdravotnej sluzby vykonavaju dalSie doplnkové preventivne vySetrenia aj ini lekari
prislusnych Specializacii.

§ 30 ods.(9):

ZAZNAM VYSLEDKU LEKARSKEJ PREVENTIVNEJ PREHLIADKY

Lekér pracovnej zdravotnej sluzby zaznamenava vSetky vysledky vySetrenia lekarskej preventivnej prehliadky vo vztahu k
praci do zdravotnej dokumentacie a vypracuje posudok o zdravotnej spésobilosti na vykon konkrétnej €innosti.

-Posudok odovzda zamestnavatelovi a képiu posudku zasle lekarovi s ktorym ma zamestnanec uzatvorenu dohodu o
poskytovani ambulantnej zdravotnej starostlivosti.

§ 30 ods.(10):

POSUDOK

Posudok podla odseku 9 obsahuje nazov a sidlo zamestnavatela, meno,priezvisko, rodné ¢islo, adresu bydliska, pracovné
zaradenie, faktor pracovného prostredia, kategoriu prace zamestnanca, zaver posudku a poucenie.

§ 30 ods.(11):
FINANCNE NAKLADY
Naklady, ktoré vznikli v stvislosti s posudzovanim zdravotnej spdsobilosti na pracu, uhradza zamestnavatel.

§ 31 HODNOTENIE ZDRAVOTNYCH RIZIK

ods.(1):

Podla urovne a charakteru faktorov prace a pracovného prostredia, ktoré mézu ovplyvnit zdravie zamestnancov, hodnotenia
zdravotnych rizik a na zaklade zmien zdravotného stavu zamestnancov sa prace zaraduju do Styroch kategorii.

§ 31 HODNOTENIE ZDRAVOTNYCH RIZIK

ods.(2):

Do prvej kategoérie sa zaraduju prace, pri ktorych nie je riziko poSkodenia zdravia zamestnanca vplyvom prace a
pracovného prostredia.

§ 31 HODNOTENIE ZDRAVOTNYCH RIZIK

ods.(3):

Do druhej kategérie sa zaraduju prace, pri ktorych sa vzhlfadom na riziko nie je prepoklad poskodenia zdravia, najma
a) prace, pri ktorych faktory prace a pracovného prostredia neprekracuju limity ustanovené osobitnymi predpismi.

§32 OCHRANA ZAMESTNANCOV PRED HLUKOM PRI PRACI
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odsek (1)

Zamestnavatel, ktory pouZiva zariadenia, ktoré su zdrojom hluku, je povinny zabezpecit' v sulade s osobitnym predpisom
(NV SR ¢€.115/2006 o minimalnych zdravotnych a bezpecnostnych poziadavkach na ochranu zamestnancov pred rizikami suvisiacimi s expoziciou hluku v
zneni NV SR ¢.555/2006.Z.z.)

zamestnancov hluku a zabezpecia ochranu zdravia a bezpe€nosti zamestnancov.

§ 36 OSVETLENIE PRI PRACI
odsek (1)
Zamestnavatel je povinny zabezpecit’ dostatoné osvetlenie pracovnych priestorov.

§37 OCHRANA ZDRAVIA PRED ZATAZOU TEPLOM a CHLADOM PRI PRACI
(1

Zamestnavatel je povinny zabezpecit’ opatrenia, ktoré vylucia alebo znizia neprimerané uginky faktorov tepelno-vihkostnej

(2)

Zamestnavatel je povinny zabezpecit”

a) na pracoviskach s trvalym vykonom prace dodrziavanie prisluSnych hodnét faktorov tepelno-vihkostnej mikroklimy

v zavislosti od tepelnej produkcie organizmu zamestnanca.

b) pracovné podmienky zamestnancov tak, aby nebola prekro€ena unosna tepelna zat'az na pracoviskach, v triedach
ZUS podas dni, ked teplota vonkajsieho vzduchu namerana v tieni presahuje 30°C.

e) pitny rezim pri zvySenej zatazi teplom.

§ 38 OCHRANA ZDRAVIA PRED FYZICKOU, PSYCHICKOU, SENZORICKOU ZATAZOU PRI PRACI

(1)

zamestnavatel je v oblasti ochrany zdravia pred fyzickou zat’azou pri praci povinny:

a) usporiadat’ a vybavit pracoviska a miesta vykonu prace v sulade s ergonomickymi zasadami a poziadavkami fyzilogickej

prace,

b) dodrZiavat najvy3Sie pripustné hodnoty celkovej a lokéalnej fyzickej zataze zamestnancov,

c) dodrziavat' limitné hodnoty vynakladanych svalovych sil a frekvencie pohybov

d) dodrziavat smerné hodnoty pri manipulacii s bremenami a dalSie minimalne bezpeénostné a zdravotné poZziadavky pri

ruénej manipulacii s bremenami (NV SR &.281/2006 Zz)

zvySenu fyzicku zataz pri praci

(2)

zamestnavatel je v oblasti ochrany zdravia pred psychickou a senzorickou pracovnou zat’azou pri praci povinny:

a) zabezpecit hodnotenie psychickej pracovnej zataze a senzorickej zataze zamestnancov

zvySenu psychicku pracovnu zataz a senzorickl zataz zamestnancov.

c¢) dodrziavat minimalne bezpe€nostné a zdravotné poziadavky pri praci so zobrazovacimi jednotkami.

zakon €.377 /2004 Z.z. 2 26.5.2004 a 465/ 2005 - zakon O OCHRANE NEFAJCIAROV

OCHRANA NEFAJCIAROV

-V priestoroch a celom areali ZUS je zakaz fajcenia.

-Nakolko pedagdg individualneho vyu€ovania vyucuje zZiaka zo vzdialenosti 50 az 100 cm, je ddlezité aby na vyuCovanie
dochadzal bez dymového zapachu, nakolko Ziak ma narok na hygienické prostredie.

-V zmysle §7 zakona ¢.465/2005 Z.z.je zakaz fajcenia v zakladnych Skolach.

-Zakaz fajcenia je viditelne umiestneny na dverach ZUS, ¢im sa upozorni verejnost na zakaz fajcenia.

IX

OCHRANA ZDRAVIA PRI PRACI s PC
1-
Praca na PC pocitaci .
Pri zabezpecleni prace na pocitaci ZUS postupuje v zmysle nariadenia vlady SR €.276/2006 o minimalnych
bezpeénostnych a zdravotnych poziadavkach pri praci so zobrazovacimi jednotkami z 26.4.2006.

Analyza pracovnych podmienok zamestnancov,

ktori pouzivaju zariadenie so zobrazovacou jednotkou ako vyznamnu ¢ast’ svojej prace:
zamestnanec, ktory pouziva monitor ako vyznamnu €ast' svojej prace je:

-administrativna zamestnankyna: LCD monitor,
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-riaditel Skoly: LCD monitor,

-mzdova a finan¢na uctovnicka: LCD monitor.

Pracovisko ZUS so zobrazovacimi jednotkami spifia minimalne bezpeénostné a zdravotné poziadavky

z hladiska nariadenia vlady SR €.276/2006 o minimalnych bezpeénostnych a zdravotnych poziadavkach pri praci so
zobrazovacimi jednotkami:

ZARIADENIA:

-obrazovka, -klavesnica, -pracovny stol a jeho pracovna plocha, -pracovné sedadlo.

Zataze zraku: -znaky na obrazovke su dobre viditelné, zretelne zobrazené, -obraz je ustaleny-neblika,

-jas a kontrast je vyhovujuci, -poloha obrazovky je vyhovujica, monitor je na podstavci, -uhol pohladu je prispésobitelny, -
vzdialenost oCi od obrazovky je vo vzdialenosti 50 az 70 cm, -zrakova pohoda je zabezpeena,nie su odrazy svetla zo zadu,
-zrakovu pohodu zabezpec€uje medziokenné Zaluzie,

PRACOVNE PROSTREDIE:

-priestorové poziadavky, -osvetlenie, -odrazy svetla a osInenie, -hluk, -mikroklimatické podmienky, -neionizujuce Ziarenie.
PROGRAMOVE VYBAVENIE:

-programové vybavenie je vhodné na danu pracu, poskytuje priamu spatnu informaciu o ¢innosti, zobrazuju informacie v
takej forme a takou rychlostou ktoré su prispdsobené obsluhe.

Kontrolné kvantitativne a kvalitativne zariadenie zamestnavatel nepouZije bez predchadzajucej informacie zamestnanca.

Na zaklade analyzy bezpe&nosti, na zaklade zohfadnenia spolupésobiacich a kombinovanych ucinkov Skodlivych faktorov
prace a pracovného prostredia, zamestnavatel vykona primerané opatrenia:

-informuje zamestnancov, odborovy organ, zastupcu zamestnancov pre bezpe&nost o ochrane zdravia pri praci a vietkych
aspektoch BOZP, ktoré sa vztahuju na ich pracovisko

a o vSetkych opatreniach vykonanych na pracovisku podla §4 ods.2, §§ 6a7.

Zamestnavatel v zmysle §6 NV £.276/2006 nariad'uje pravidelné prerusenie prace so zobrazovacimi jednotkami

po 4 hodinach nepretrzitej prace.

Zamestnavatel v zmysle §7 NV €.276/2006 zabezpedi posudzovanie zdravotnej spdsobilosti zamestnancov na pracu:
-pred nastupom do prace -pred zaradenim na pracu so zobrazovacou jednotkou,

-v suvislosti s vykonom prace -v pravidelnych €asovych intervaloch - jeden krat za 3 roky

-pred zmenou pracovného zaradenia -v pripade zrakovych tazkosti,

-pri skonCeni pracovného pomeru zo zdravotnych dévodov

-Ak na zaklade vysledkov periodickej zdravotnej prehliadky vysSetrenia oc¢i a zraku jeden krat za 3 roky je potrebné,
zamestnavatel zabezpeci zamestnancovi komplexné oftalmologické vysetrenie.

-Ak vysledky komplexného oftalmologického vySetrenia preukazu, Ze je nevyhnutné poskytnat zamestnancovi Specialne
korekcné prostriedky na pracu so zobrazovacou jednotkou, zamestnavatel ich poskytne na zaklade povinnosti z §7 ods.3 NV
¢. 276/2006.

-Ak ma zamestnanec zdravotné tazkosti suvisiace s vykonom prace so zobrazovacou jednotkou,

zamestnavatel zabezpedli zamestnancovi odborné vysetrenie podporného, pohybového a nervového systému.

Naklady spojené s plnenim povinnosti zamestnavatela za: -komplexné oftalmologické vySetrenie,
-Specialne korekéné prostriedky, -odborné vysetrenie podporného, pohybového a nervového systému
znasa zamestnavatel.

X

MIMORIADNE UDALOSTI

§48 MIMIRIADNE UDALOSTI
(1) Mimoriadna udalost na ucely tohto zakona je kazdé nepredvidané a nekontrolovatelné ohrozenie verejného zdravia
chemickymi, biologickymi alebo fyzikalnami faktormi.
(3)
Opatrenia regionalneho Gradu verejného zdravotnictva pri mimoriadnych udalostiach, ktoré sa mézu tykat ZUS su:
c) prikaz na hygienicku oCistu os6b a dekontaminacia terénu, budov a materialu.
f) zakaz alebo obmedzenie hromadnych podujati
g) zakaz alebo obmedzenie prevadzky zariadeni v ktorych dochadza k zhromazdovaniu os6b.
j) prikaz na varovné oznacenie podla pismen f),g). e .

MINORIADNA RADIACNA UDALOST
§49
(1) Mimoriadna radia¢na udalost’ pri ¢innostiach veducich k oZiareniu je udalost, pti ktorej doSlo k oZiareniu alebo k hrozbe
oziarenia.
(2) Radia¢na udalost je mimoriadna udalost, pri ktorej doslo k neplanovanému alebo neo&akavanému oZiareniu oséb v
désledku porusenia prevadzkovych predpisov alebo poZiadaviek na zabezpecenie radiaénej ochrany na urovni vy3Sej ako 1
mSv a nizSej ako prislusné limity oZiarenia alebo
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doslo k rozptyleniu radioaktivnych latok na pracovisku a v jeho okoli na urovni, ktora zaru€uje, Ze oZiarenie oséb spésobené
rozptylenim radioaktivnych latok neméze byt na urovni prislusnych limitov oZiarenia.

XI.
} _ VNUTORNE OPATRENIA
NA ZABEZPECENIE CINNOSTi v PRIPADE MIMORIADNEJ UDALOSTI

-V pripade:
-poziaru -zahorenie, poziar v priestoroch ZUS
-hromadného urazu -v budove a priestoroch ZUS
-mimoriadnej udalosti -technickéa chyba v kotolniach
-nehoda nakladného auta s nebezpeénym nakladom na Vnuatornej okruznej
-mimoriadnej radiaénej udalosti -atémova elektraren Mochovce, Jaslovské Bohunice,Paks-HU
-mimoriadnej situacie -obdrzanie podozrivej zasielky s vybusninou, antraxom, neznamim obsahom
-teroristického utoku na skolu -teroristi zahranicni
-zadrzania rukojemnikov -rukojemnik domaci a zahraniény

Riaditel ZUS zabezpedéi vykon éinnosti na jednotlivé udalosti stanovené vnutornym poriadkom:
-oznamenie hasiCom, policii, zachrannej sluzbe,

-Regionalnemu uradu verejného zdravotnictva,

-Riadiacemu stabu Civilnej ochrany obyvatelstva

-Organom $tatnej spravy podla kompetencii

-Zriadovatelovi —Mestskému uradu v Komarne.

-zmluvnému technikovy BOZP a zmluvnému technikovy OPP.

PROTIEPIDEMICKE OPATRENIA
§ 50
(1) Protiepidemicka komisia plni ulohy pri mimoriadnych udalostiach v suvislosti so vznikom epidémie, inych hromadne sa
vyskytujucich prenosnych ochoreni rozsiahleho vyznamu alebo pri nebezpedenstve ich vzniku. Na zabrénenie vzniku alebo
Sireniu epidémie a na zabranenie vzniku inych hromadne sa vyskytujucich prenosnych ochoreni rozsiahleho vyznamu a na
ich obmedzenie
b) regionalna protiepidemické komisia nariaduje opatrenia podla §48 ods.3 pri mimoriadnych udalostiach regionalneho
vyznamu a koordinuje vykonavanie nariadenych opatreni v regione.
§ 52
POVINNOSTI PRAVNICKYCH 0OSOB
(1) Pravnické osoby su povinné:
a) plnit’ opatrenia na predchadzanie ochoreniam podla §12 ods.2,3,4,5, a opatrenia pri mimoriadnych udalostiach
podla §48 ods.3 nariadené prisluSnym organom verejného zdravotnictva.
b) predkladat’ opatrenia a navrhy uvedené v §13 na posudenie prisluSsného organu verejného zdravotnictva a do ¢asu
kladného posudenia zdrzat sa vykonavania posudzovanych opatreni alebo &innosti
c) kvalitativne a kvantitativne zistovat’ zdraviu Skodlivé faktory Zivotného prostredia a pracovného prostredia, ktoré
pouzivaju pri svojej Cinnosti alebo ktoré pri ich Cinnosti vznikaju, a ktorych pouZzivanie a pripustné hodnoty su upravené
osobitnymi predpismi.
e) vypracovat’ prevadzkovy poriadok, ak to ustanovuje tento zakon, a predlozit ho prisluSnému organu verejného
zdravotnictva na schvalenie, ako aj navrh na jeho zmenu,
f) dodrziavat’ pracovné postupy, schvaleny prevadzkovy poriadok,
g) zabezpedit’ primerany zdravotny dohl'ad pre zamestnancov s ohfadom na Specifické rizika vratane reSpektovania
Specifickych poziadaviek vyplyvajucich z rodovych prislusnosti tak, aby muzi a Zeny mali rovnaki moznost vykonu prace,
h) umoznit’ uéast’ svojich zamestnancov na povinnych lekarskych preventivnych prehliadkach vo vztahu k ich praci,
vySetreniach a oCkovaniach, a to v nevyhnutne potrebnom rozsahu
i) zabezpecit’ pre pracoviska podmienky v sulade s ergonomickymi, fyziologickymi a psychologickymi poziadavkami prace,
j) zabezpecit’ na zamedzenie vzniku, Sireniu a na obmedzenie vyskytu prenosnych ochoreni dezinfekciu a regulaciu
Zivocisnych Skodcov,
k) pouzivat' pri vykonavani dezinfekcie alebo regulacii zivo¢iSnych skodcov ako beznej ¢innosti, ktora je sucastou
Cistenia len pripravky uréené na dany ucel a kontrolovat u€innost a efektivnost vykonanej Cinnosti
1) zabezpedit’ s prihliadnutim na charakter prace vybavenie pracovisk zariadeniami na osobnu hygienu
m) oznamovat’ bezodkladne regionalnemu uradu verejného zdravotnictva vSetky vyznamné okolnosti na predchadzanie
vzniku a Sireniu prenosnych ochoreni a inych ochoreni, ochoreni podmienenych pracou a poskytovat im informacie délezité
pre epidemiologické vystrenie a pre posudzovanie ochoreni vo vztahu k vykonavanej praci.
n) oznamovat’ pisomne regionalnemu uradu organizovanie hromadnych podujati spojenych s poskytovanim obc&erstvenia,
o) hlasit’ regionalnemu uradu ochorenia podmienené pracou,
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p) poskytovat’ osobam vykonavajucim Statny zdravotny dozor sucinnost pri vykone ich opravneni podla §55 ods.1 a zdrzat
sa konania, ktoré by mohlo marit’ vykon Statneho zdravotného dozoru,
g) plnit’ alebo strpiet’ uloZené opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov podla §55 ods.2
XIil.
PREVADZKOVY PORIADOK
POKYNY PRE ZAMESTNANCOV

oboznamenie zamestnancov skoly, umiestnenie, kontrola, aktualizacia
1- Schvalenie prevadzkového poriadku prislusnym organom verejného zdravotnictva zabezpeéi riaditel ZUS.
2- Oboznamenie zamestnancov ZUS s obsahom prevadzkového poriadku zabezpeéi riaditel ZUS na pracovnej porade.
3- Prevadzkovy poriadok sa umiestni na pristupnom a vhodnom vyditelnom mieste v hlavnej budove $koly.
4- Oboznamenie sa s obsahom prevadzkového poriadku sa vykona s dérazom a v rozsahu kompetencii jednotlivych
zamestnancov Skoly.
5- Dodrziavat’ prevadzkovy poriadok je povinny kazdy zamestnanec ZUS.
6- Cinnosti upravené v prevadzkovom poriadku podliehaju zo zakona o verejnom zdravotnictve vykonu $tatneho
zdravotného dozoru v ramci uzemnej pésobnosti prislusného regionalneho uradu.
7- Aktualizacia prevadzkového poriadku
Zasadna zmena, ktora sa udeje v organizacii prevadzky ZUS a je v schvalenom prevadzkovom poriadku upravena,
sa musi zaznamenat.
8- Navrh na schvalenie zmeny prevadzkového poriadku predloZi regional.uradu verejného zdravotnictva riaditel ZUS.
XIV.
Legislativa

Vybrané pravne normy z oblasti verejného zdravotnictva k danej problematike:
-Zakon ¢.355 /2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravotnictva a o zmene a doplneni niektorych zakonov
-Zakon ¢.377 | 2004 Z.z. o ochrane nefajciarov a zmene a doplneni v zneni zakona ¢.465/2005 Z.z.
-Vyhlaska MZP SR &.532/2002 Z.z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti o v8eobecnych technickych poZiadavkach na

vystavbu a o vieobecnych technickych pozZiadavkach na stavby uzivané osobami s obmedzenou schopnostou pohybu.
-NV SR €.362/2006 z.z.0 podrobnostiach o poZiadavkach na vychovno-vzdelavacie zariadenia pre deti a mladistvych
-NV SR €.351/2006 z.z.,ktorym sa ustanovuji poziadavky ha vodu na ludsku spotrebu a kontrolu kvality vody uréenej na ludsk spotrebu.
-NV SR €.276/2006 z.z.0 minimalnych bezpe&nostnych a zdravotnych poZiadavkach pri praci SO zobrazovacimi jednotkami.
-NV SR €.281/2006 Z.z. o minimainych bezpe&nostnych a zdravotnych poZiadavkach pri ruénej manipulacii s bremenami.

-NV SR ¢.115/2006 Z.z. o minimalnych zdravotnych a bezpeénostnych poZiadavkach na ochranu zamestnancov pred rozikami stvisiacimi
s expoziciou hluku

-NV SR €.362/2006 Z.z.
-STN 91 0841 a STN 91 0640 Nabytok Skolsky, Skolské stoly, funkéné rozmery a technické poziadavky.

Aktualizacia prevadzkového poriadku
Aktualizacia prevadzkového poriadku ZUS bola vykonana z dévodu za&atia vyu&ovania umeleckého odboru: Literarno-
dramaticky odbor —LDO.
XV.
Zaverecéné ustanovenia
Tento prevadzkovy poriadok bol zaslany na schvalovaci proces do RUVZ v Komarne.
Prevadzkovy poriadok nadobuda ucinnost’ diiom 1.september 2010.

V Komarne dna 13. jula 2010. Mgr. Fekete Vince
riaditel ZUS
Statutédrny organ zamestnavatefa
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